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1. OBJETIVO

O Relatorio de Gestdo € o instrumento que apresenta os resultados
alcangados com a execucao da Politica de Investimentos aprovada para o exercicio de
2026, contemplando a comprovacao da aplicagdo dos recursos do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Nilopolis — PREVINIL.

Os resultados alcangados sao apurados, com base no conjunto de
indicadores, que foram definidos para acompanhar o cumprimento das metas anuais.

A estratégia de investimentos tem como ponto central o respeito as condigées
de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia dos ativos financeiros
a serem escolhidos mediante avaliagbes criteriosas, tanto quantitativas quanto
qualitativas.

Destarte, o Gestor dos Recursos do Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de Nilépolis — PREVINIL apresenta o relatério de Gestao dos Recursos

Financeiros do PREVINIL referente ao més de Junho/2026.

2. ANALISE DE MERCADO

* No cenario internacional O conflito entre EUA e Ira arrefeceu em junho, com
acordo provisdrio assinado em 17/6, que trouxe cessar-fogo de 60 dias e reabertura do
Estreito de Ormuz sem pedagio, derrubando o petréleo em cerca de 20% no més. A
queda da commodity reduziu pressdes inflacionarias, mas o pacto preliminar, sem
solugdo para a questdo nuclear, mantém os principais bancos centrais cautelosos
quanto a necessidade de politica monetaria mais restritiva. O carater provisorio do
acordo mantém o risco assimétrico para o petroleo, elevando o prémio de risco e a

volatilidade, o que limita revisdes positivas no crescimento global.

Nos EUA O CPI avancou +0,5% (M/M) em maio apds registrar +0,6% (M/M)
em abril em uma base com ajuste sazonal. Nos Ultimos 12 meses o indice variou
+4,2% (A/A). O nucleo do CPI subiu +0,2% (M/M), desacelerando frente a +0,4% em
abril, e +2,9% (A/A) ante +2,8% (A/A) de em 12 meses. O PCE registrou alta de +0,4%
na margem pelo segundo més consecutivo, ficando abaixo das expectativas de
mercado (0,5% M/M), acumulando +4,1% (A/A). O nucleo do PCE avangou +3,4%

(A/A), em linha com a projecado mediana de mercado.

A economia criou +172 mil vagas liquidas de emprego nao-agricola, acima da
expectativa de mercado (+93 mil) e abaixo do observado no més anterior (+179 mil

revisado de +178 mil). A taxa de desemprego passou de 4,34% pafa \4,3%
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(expectativa de 4,3%), e a taxa de participacéo da forca de trabalho se manteve em
61,8%.

As vendas no varejo cresceram +0,9% (M/M) em maio, ficando acima das
expectativas do mercado, de +0,5%, e acumulando alta de +5,2% em 12 meses (ante
+4,5% em abril). Nas aberturas na margem, a maioria dos segmentos varejistas
registrou expansdo, com destaque positivo para os grupos de Postos de gasolina
(+3,4% MIM), Varejistas sem loja fisica (+1,5% M/M) e Concessionarias de veiculos e
pecas (+1,2% M/M). No dado anualizado, a maioria dos segmentos varejistas registrou
expansao, com destaque positivo para os grupos de Postos de gasolina (+25,4% A/A),
Lojaslde artigos esportivos, hobbies, instrumentos musicais e livros (+10,8% A/A) e

varejistas sem loja fisica (+9,9% A/A).

A producdo industrial avangou +0,14% (M/M) em maio, ficando abaixo das
expectativas do mercado, de +0,2%. Com isso, o indice acumulou alta de +1,63% em
12 meses (ante +1,15% em abril). A utilizagdo da capacidade subiu para 76,2% em

maio, uma taxa 3,2 pontos percentuais abaixo da média de longo prazo (1972-2025).

O FOMC manteve a taxa Fed Funds no intervalo de 3,50%-3,75%. O
comunicado reforgou uma postura cautelosa do Federal Reserve diante da
persisténcia das pressdes inflacionarias. O Comité destacou que a atividade
econdmica segue crescendo em ritmo solido, sustentada pelo forte avango da
produtividade, investimentos robustos e um mercado de trabalho ainda resiliente. Por
outro lado, a inflagdo permanece acima da meta de 2%, refletindo, em parte, choques
de oférta que continuam pressionando alguns segmentos, especialmente energia.
Nesse contexto, o Fed reiterou seu compromisso com a estabilidade de pregos e
sinalizou que a condugdo da politica monetaria seguira dependente da evolugdo dos
dados.

Na Zona do Euro o indice Harmonizado de Pregos ao Consumidor (HICP) da
Zona do Euro de maio registrou crescimento anual de + 3,2% ante 3,0% da leitura de
abril, em linha com a leitura prévia. O vetor altista de destaque foram os pregos de
energia, que seguiram acima de dois digitos, 10,8% (A/A), mesma taxa de abril.

A taxa de desemprego na Zona do Euro registrou a marca 6,3% no més de
abr/26, estavel em relagdo a mar/26. O resultado veio acima das expectativas do
mercado (6,2%). Entre as principais economias do bloco, observou-se manutengao da
taxa de desemprego na Alemanha (3,8%), Espanha (10,3%) e na Franga (8,2%), ao
passo que a taxa da Italia recuou (5,1% ante 5,2%).

A produgdo industrial da Zona do Euro ficou praticamente estavel e




variando +0,1% (M/M) ante a avanco de 0,4% do més anterior (revisado de 0,2%),
vindo abaixo das estimativas de mercado (0,2%). No dado anual, o indicador registrou
avanco de +0,3% (A/A), ante -2,8% do més anterior (revisado de -2,1%). Entre as
maiores economias do bloco, destaque para o resultado negativo pelo quarto més
seguido na Alemanha (-1,2% ante -4,1%, A/A).

As vendas no varejo da Zona do Euro recuaram - 0,4% na margem, apés alta
de 0,8% no més anterior (revisado de -0,1%). O resultado veio abaixo das
expectativas de mercado (-0,3%). No dado anualizado, o indicador registrou
crescimento de 1,0% ante 2,1% de marco (revisado de 1,2%), vindo acima das
estimativas do mercado (0,3%, A/A). Entre as principais economias do bloco, as
vendas no varejo registraram resultados mistos, com o indicador recuando na
Alemanha (-0,3% ante -0,2%, A/A) e avangando na Franga (em 1,7% ante 2,2% A/A).

O Banco Central Europeu (BCE) elevou suas trés taxas de juros diretoras em
25 bps na reunido de junho. O Conselho justificou a decisdo pela avaliacao de que a
guerra no Oriente Médio vem gerando pressoes inflacionarias relevantes e que a
reagdo de politica monetaria é consistente sob diferentes cenarios para a evolugao do
choque, sugerindo que, o BCE atribuiu maior peso ao risco de contaminagéo
inflacionaria do que a uma deterioragdo abrupta da atividade, ainda que reconhega o
enfraquecimento da perspectiva para o crescimento.

O Comité de Politica Monetaria (MPC) do Bank of England (BoE) manteve
sua taxa de politica monetaria em 3,75% a.a. na reunido de junho. O MPC avaliou que
o conflito no Oriente Médio segue como a principal fonte de incerteza para a inflagao,
mas reconheceu que o quadro melhorou na margem, com o recuo dos pregos de
energia apds o anuncio de planos para um acordo de paz, ainda que 0s riscos
permanegam assimétricos para cima diante das defasagens logisticas para
restabelecer a oferta global.

Na Asia o PBoC manteve a Loan Prime Rate inalterada em maio, com a taxa
de 1 ano em 3,0% e a de 5 anos em 3,5%, em linha com as expectativas, marcando a
142 reunido consecutiva sem ajustes desde maio de 2025. Apesar do crescimento
desigual, com exportagbes resilientes e demanda doméstica e setor imobiliario
enfraquecidos, o banco central deve preservar espago para a politica monetaria. A
menor pressao deflacionaria reduz a necessidade de cortes de juros, enquanto
eventuais estimulos tendem a vir principalmente da politica fiscal.

A inflagdo ao consumidor chinesa medida pelo CPl de maio manteve a taxa
de crescimento de abril, ao registrar 1,2% (A/A), levemente abaixo das expectativas do
mercado (1,3%). O indicador de nucleo mostrou alguma desaceleragdo para 1,1%

(A/A),' ante 1,2%. A inflagdo de servigos também permaneceu relativamente estavel




em relagéo ao ritmo observado no més anterior, variando 0,8% (ante 0,9%, A/A). Em
relacdo indice de pregos ao produtor, medido pelo PPI, foi observada nova aceleragéo,

passando de 2,8% (A/A) para 3,9%, em linha com as expectativas do mercado.

No Cenario Doméstico a produgédo industrial de abril avangou + 0,7% frente a
margo na série com ajuste sazonal, indicando aceleracdo na margem. Frente ao
mesmo més de 2025, houve alta de + 2,7% (A/A) na série sem ajuste sazonal. Ja o
acumulado em 12 meses acelerou de 0,4% em margo para 0,7% em abril. O avanco
na margem foi acompanhado por duas das quatro grandes categorias: do lado
positivo, bens intermediarios avangaram 1,5% e bens de capital 0,1%. Em sentido
oposto, os bens de consumo duraveis recuaram 3,2% e os bens de consumo

semiduraveis e nio duraveis, -0,2%.

~ O volume de servigos de abril avangou 1,2% frente a margo na série com
ajuste sazonal. No dado interanual, o volume de servicos avangou 1,9% (A/A). J& o
acumulado em 12 meses desacelerou de 3% em marco para 2,9% em abril. Todas as
cinco atividades avangaram na margem, com destaque para Qutros servicos (2,2%),
Servicos prestados as familias (1,4%), e Transportes, servicos auxiliares aos

transportes e correio (0,9%).

O comércio varejista de abril recuou -1,5% frente a margo na série com ajuste
sazonal. Na comparagdo A/A, avangou +1,0%, e no acumulado em 12 meses
desacelerou de 1,8% em margo para 1,5% em abril. No varejo ampliado, a variagao foi
de -0,7% (M/M) na série com ajuste sazonal. Entre os segmentos, destaque negativo
para combustiveis e lubrificantes (-6,2%), outros artigos de uso pessoal e domestico (-
4,6%) e equipamentos e materiais para escritorio, informatica e comunicagao (- 4,5%).
Em sentido oposto, hipermercados, supermercados, produtos alimenticios, bebidas e
fumo (1,3%) e os livros, jornais, revistas e papelaria (1,1%) assinalaram expansdes do

meés.

O IBC-Br variou + 0,51% M/M em abril, na série com ajuste sazonal. Em doze
meses o avancgo foi de 0,92% A/A, enquanto houve alta de 1,63% no indicador
acumulado em 2026. No trimestre encerrado em abril, houve variacéo de 1,17% em
relacdo aos trés meses anteriores na série com ajuste sazonal. Com o resultado o

carry-over para 0 2726 é de 0,6%, e de 1,78% para o ano de 2026.

A taxa de desemprego caiu para 5,6% no trimestre movel encerrado em maio,
ante 5,8% no periodo anterior, em linha com as expectativas. A populagdo ocupada
avancou +0,4% M/M em relagdo a abril e 1,1% A/A em relacdo a maio de 2025,
enquanto a desocupada recuou -4% (M/M) e -9,3% (A/A). O rendimento médio habitual

foi de R$3726,00, recuando -0,9% (menos R$32) no trimestre, e crescendo 4,0% no
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ano (mais R$143), ao passo que a massa de rendimento real habitual somou R$377,7
bi (-0,5% M/M; +4,8% AJA).

O IPCA subiu +0,58% (M/M) em maio, desacelerando em relagdo ao avango
de +0,67% (M/M) observado no més anterior. Com isso, o indice acumulou alta de
+4,72% em 12 meses (ante +4,39% em abril), acelerando nessa base comparagao. A
média dos nucleos desacelerou na comparagdo mensal (de +0,5% para +0,45%),
enquanto quando observada a variagdo acumulada em 12 meses acelerou (de +4,39%
para +4,53%). A maior contribuicdo para a variagdo do indice partiu do grupo
Alimentacao e bebidas, influenciado pelo aumento dos itens de Alimentagdao no

domicilio com destaque para Tubérculos, raizes e legumes.

O IPCA-15 avangou +0,41% (M/M) em junho, desacelerando em relagao ao
avanco de +0,62% (M/M) observado no més anterior. Com isso, o indice acumulou alta
de +4,8% em 12 meses (ante +4,64% em maio). Os pregos administrados avancaram
+0,27% em junho ante +0,43% de maio, ja os pregos livres desaceleraram (de +0,69%
para +0,46%). A média dos nlcleos desacelerou na comparacao mensal (de +0,49%
para +0,34%), enquanto no acumulado em 12 meses acelerou (de +4,43% para
+4,46%). A maior contribuigcdo para a variagao do indice, partiu do grupo Alimentagao
e bebidas influenciado pelo aumento dos itens de Alimentacao no domicilio com

destaque para Tubérculos, raizes e legumes.

O setor publico consolidado registrou déficit primario de R$ 56,1 bilhdes em
maio, frente ao déficit de R$ 33,7 bilhdes em maio de 2025. Em 12 meses, apresentou
resultado primario deficitario de R$ 149,0 bilhdes (-1,14% do PIB). O resultado nominal
foi deficitario em R$ 163,7 bilhdes no més, com juros apropriados de R$ 107,5 bilhdes.
A DLSP encerrou 0 més em 67,9% do PIB (R$ 8,9 trilhdes), um aumento de 0,7 p.p.
em relagdo a abril e a DBGG encerrou o més em 81,1% do PIB (R$ 10,6 trilhdes).

O Copom reduziu a Selic em -0,25 p.p., para 14,25% a.a., decisédo unanime e
em linha com expectativas. A ata reforcou a avaliagdo de um ambiente de elevada
incerteza externa. No cenario doméstico, destacou a aceleragdo da atividade
econdmica no primeiro trimestre, com maior contribuicdo de setores ciclicos e
resiliéncia do mercado de trabalho, ao mesmo tempo em que reconheceu a
deterioragdo do quadro inflacionario e o aumento da distancia em relagéo a meta. O
Comité passou a explicitar um balango de riscos assimétrico para cima e avaliou
diferentes trajetérias para a Selic, sinalizando a preferéncia por uma condugado mais
gradual da politica monetaria, preservando flexibilidade para incorporar novas
informacgdes e mantendo em aberto tanto uma pausa quanto eventuais ajustes

adicionais nas proximas reunides.




3. RECEITAS E DESPESAS

No més de Junho de 2026, a receita arrecadada do Instituto foi de R$
8.328.780,09 assim discriminados:

RECEITA PREVIDENCIARIA
Contribuigéo previdenciaria patronal e dos servidores ativos R$ 3.884.298,56
Contribuigéo previdenciaria dos aposentados e pensionistas R$ 45.075,35
Rendimentos sobre as aplicagoes financeiras R$ 628.027,86
Compensacao Previdenciaria R$ 902,63
Transferéncia Financeira NT TCE/RJ 07/2023 R$ 2.800.000,00
Parcelamentos R$970.475,69
TOTAL R$ 8.328.780,09

DESPESA PREVIDENCIARIA

Na competéncia Julho/2026 a Despesa Previdenciaria (Total de gasto com
aposentadorias, pensbes, Comprev e outros beneficios nao previdenciarios (extinto
IBASCAMN), foi de R$ 5.752.130,52, discriminados da forma abaixo:

Aposentadorias PMN (competéncia Maio/2026) R$ 4.550.490,99.
Aposentadorias Camara Muncipal (competéncia Maio/2026) R$ 124.996,76
Pensdes PMN (competéncia Maio/2026) R$ 901.698,92
Pensbes Camara Municipal (competéncia Maio/2026) R$ 66.174,90
Beneficio Especial IBASCAMN (competéncia Maio/2026) R$ 106.485,00
Pagamento Fluxo de Comprev R$ 2.283,95
TOTAL R$ 5.752.130,52

DESPESA ADMINISTRATIVA

A Despesa Administrativa (despesas com folha de pagamento do pessoal
do quadro préprio, somados aos custos de manutengdo e funcionamento das
atividades) no més de Junho de 2026 foi de R$ 300.633,64 discriminados da seguinte

forma:

CREDOR ASSUNTO COMPETENCIA JUNHO

FOPAG PREVINIL FOLHA DE PAGAMENTO 06/2026 valor bruto para empenho 2026/06/270 145.588,73 \

FOPAG BOLSA ESTAGIO FOLHA DE PAGAMENTO 05/2026 2026/06/271 2.230,26

PREVINI CONTRIBUICAO PATRONAL 05 E_06/2026 2026/05/227 3.129,40 @




PREVINIL CONT. PREVIDENCIARIA PATRONAL 05 E 06/2026 2026/05/227 10.353,98

SECRETARIA DA RECEITA

PREVIDENCIARIA INSS PATRONAL EXPRESSO NA GUIA 2026/06/221 13.817,00

SECRETARIA DA RECEITA

FEDERAL . PASEP ATIVO FOLHA 05/2026 2026/06/255 1.366,30

LIGHT ENERGIA ELETRICA 2026/06/264 2.294,06

VIVO CONTA TELEFONES MOVEIS 2026/06/273 263,08

NAGIB YOUSSEJ NAJJAR ALUGUEL E CONDOMINIO MAIO 2026/05/230 4.764,57

CREDITO E MERCADO CONSULTORIA FINANCEIRA NF 15038 parcela 10/12 2026/05/247 1.424,31

COMITE DE INVESTIMENTO

(5MEMBROS) PAGAMENTOQ DE JETONS 2026/06/251 8.869,50

CONSELHO DE

ADMINISTRAGAO (5

MEMBROS) PAGAMENTO DE JETONS 2026/06/254 8.869,50

CONSELHO FISCAL (3

MEMBROS) PAGAMENTO DE JETONS 2026/06/253 5.321,70

PRO GESTAQ { 3MEMBROS) PAGAMENTO DE JETONS 2026/06/246 1.773,90

NPI BRASIL CORPORATIVE PAGAMENTO SERVCO DE WEBMAIL, INTERNET E BANCO DE

SOLUTIONS LTDA DADQS nf294 parcela 5/12 2026/06/256 1.856,76

CAMILA SANTOS CASEMIRO PAGAMENTO DE DESPESAS MIUDAS E PRONTO ATENDIMENTO 2026/05/194 723,49

ACTUARY SERVICOS DE SIST.CONCESSAO DE EENEFiCIOS, FOPAG, PROTOCOLO NF 308 e

INFORMATICA 363 PARCELA 08 e 09/12 2026/05/218 e 263 31.803,72

EMBRAS EMPRESA BRASILEIRA | SISTEMA DE CONTABILIDADE, ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

DE TECNOLOGIA NF 571 PARCELA 10/12 2026/06/262 7.358,31

RPREV CONSULTORIA PAGAMENTO DE CONSULTORIA ATUARIAL NF 103 PARCELA

ATUARIAL LTDA 04/12 2026/05/220 1.627,73

EMPRESA DE TECNOLOGIA E .

INFORMACOES DA PAGAMENTO DATAPREV PARA OPERACIONALIZACAO SIRC NF

PREVIDENCIA 21670 2026/06/244 1.944,54

EMPRESA DE TECNOLOGIA E "

INFORMACOES DA PAGAMENTO DATAPREV PARA OPERACIONALIZACAO COMPREV

PREVIDENCIA NF 21422 2026/06/245 1.200,00

COSTA & NUNES IND.E COM. LOCAGAO DE SISTEMA DE TELEFONIA PABX F EQUIPAMENTOS NF 4074

EQUIP.TELECOM. LTDA PARCELA 12/12 2026/06/248 333,15

ECO CLEAN DISTRIBUIDORA PAGAMENTO REF.NF 20276 DE COMPRA DE MATERIAS DE

DE MATERIAIS AUMOXRIFADO 2026/05/240 5.850,81

COMERCIO ELIMENTICIO

MERCADO DO ELSON MATERIAL DE COPA E COZINHA 2026/06//250 1.833,74
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA, ESPAGO EM NUVEM E 27

LISURA CONSULTORIA LICENCAS 2026/06/257 36.035,10

TOTAL 300.633,64

4. BENEFICIOS CONCEDIDOS E DADOS DOS BENEFICIARIOS

O PREVINIL possui os seguintes segurados e beneficiarios:

Quantidade Remuneracéo/Proventos/Pensoes
Ativos PMN (base Previnil) 2.413 R$ 8.330.538,06.
Ativos PREVINIL (base Previnil) 04 R$ 35.357,60
Ativos CMN (base Previnil) 14 R$ 89.735,00
Aposentados 1.181 R$ 4.675.487,75
Pensionistas 303 R$  967.873,82
Ibascamn 12 R$  106.485,00
TOTAL 3.927 R$ 14.205.477,23

O Instituto processa a folha de pagamento de um total de 1.496 beneficiarios,
sendo 1.181 servidores inativos do Poder Executivo e Poder Legislativo, 303 jQ

pensionistas e 12 beneficiarios do extinto Ibascamn.

O PREVINIL deu continuidade a tarefa de analise e concessao de beneficios




previdenciarios, compreendendo, de um lado, a aposentadoria dos servidores civis do
Poder Executivo e do Poder Legislativo, e, de outro, a pensdo dos beneficiarios dos

servidores do Poder Executivo e Legislativo.
A par da concessdo de beneficios, durante o més de Junho/2026 foram

concedidos 03 novos beneficios.
Abaixo demonstramos os beneficios concedidos desde inicio do ano de 2026:

Aposentadorias Pensoes Total de
concedidas no més concedidas beneficios
no més concedidos no
més
Janeiro 04 01 05
Fevereiro 04 02 06
Margo 06 01 07
Abril 06 03 09
Maio 00 01 01
Junho 02 01 03
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro
TOTAL 22 09 31

No més de Junho/2026, 04 beneficios foram encerrados:

Tipo de Beneficios Motivo
. encerrados
Beneficio
Aposentadoria 04 Obito
Penséo 00 XX
TOTAL 04

5. RELATORIO ANALITICO DOS INVESTIMENTOS **

O PREVINIL encerrou o0 més de Junho/2026 com um ativo de R$ 89.266.375,50 a

carteira de investimentos do Instituto estava concentrada da seguinte forma, em 30-06-2026:

ov‘))\/ Q/ﬁi;g




Totat para calculp dos fimites da Resolugdor 23 6622370887 Disponibilidades Firancaras P D042 €88 68 PL Totah RS §9.266.373 50

6. EVOLUCAO DASITUACAO ATUARIAL***

A evolucao atuarial baseia-se na Avaliagdo Atuarial periédica do plano de
beneficios do PREVINIL.
Trata-se de uma exigéncia legal prevista na Lei Federal n® 9.717/1998 e %

nas Portarias MPS n° 204/2008, MPS n° 402/2008 e MPS n° 403/2008. Sendo

A

essencial para demonstrar o equilibrio financeiro e atuarial ou a necessidade de

revisdo dos planos de custeio e de beneficios dos planos financeiro e previdenciario.

Para demonstracdo das informagbes a seguir, foram utilizados os dados extraidos das
avahagoes atuariais com data-base no dia 31 de dezembro dos anos de 2021, 2022,
2023, 2024 e 2025.




CUSTO PREVIDENCIARIO TOTAL

Custo Previdenciario Total em 31/12/2025 R$ 855.342.386,10 Evolugdo: -2%
Custo Previdenciario Total em 31/12/2024 R$ 873.540.463,94 Evolugdo: 6,8%
Custo Previdenciario Total em 31/12/2023 R$ 817.333.039,42 Evolugao: 2,5%
Custo Previdenciario Total em 31/12/2022* R$ 796.670.754,25 Evolucao: -14,70%
Custo Previdenciario Total em 31/12/2021 R$ 933.910.219,31 -

*Avaliagao atuarial com data focal de 31/12/2022 retificada em 29/09/2023

EVOLUCAQ DO RESULTADO RELATIVO AO EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL —em R$
(Extraido Balango atuarial da Avaliagdo com data focal 31-12-2025)

Custo Previdenciario Ativos do Plano Créditos a receber Resultado Atuarial
31/12/2021 R$ 933.910.219,31 R$ 217.194.346,22 R$ 208.843.410,12 R$ 725.066.809,19
31/12/2022 R$ 749.439.317,52 R$ 205.226.802,09 R$ 194.543.279,11 R$ 554.896.038,41
29/09/2023* R$796.670.754,25 R$ 131.883.365,82 R$ 194.543.279,11 R$ 602.127.475,13
31/12/2023 R$ 817.333.039,42 R$ 138.995.987,72 R$ 176.623.169,18 R$ 640.709.870,24
31/12/2024 R$ 873.540.463,94 R$ 157.449.345,89 R$ 432.510.812,51 R$ 441.029.651,43
31/12/2025 R$ 1.014.612.815,96 R$ 159.270.429,86 R$ 375.812.106,74 R$ 479.530.279,36

*Avaliacdo atuarial com data focal de 31/12/2022 retificada em 29/09/2023

EVOLUCAO DO PLANO DE CUSTEIO—EM %

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Aliquota 22% 28% 28% 28% 28% 28% 28%
Patronal

Aliquota 1% 14% 14% 14% 14% 14% 14%
Servidor

Custo Total 33% 42% 42% 42% 42% 42% 42%

7. CONCLUSAO

Demonstra-se através deste relatorio que os investimentos do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Nilépolis — PREVINIL buscam atingir a
meta atuarial, evidenciando o comprometimento da Autarquia em assegurar o
pagamento dos beneficios previdenciarios j& concedidos e o pagamento dos

beneficios a conceder.

Diante do exposto, encaminho o presente relatério para analise de
conformidade e posterior apreciagdo e aprovagéo da Diretoria Executiva, do Comité de

investimentos, do Conselho Fiscal e do Conselho de Administragéo.

* Fonte: Relatério Mensal Caixa Econdmica Federal. — Julho de 2026, link :https://www.caixa.gov.br/downloads/aplicacao-financeira-fundos-
investimento/ Resenha_Mensal.pdf

** Fonte: Extraido do Relatério Junho de 2026 — Consultoria Crédito e Mercado

“**Fonte: Avaliagdes atuariais.

Nilopolis, 30 de Julho de 2026.

Rodrigo Serp ?}oréncio
idente do Previr\l Certificagao
Ppfissional SPREV



Declaracédo de Conformidade

Considerando as atribuigbes a mim investidas, na qualidade de Superintendente de
Controle Interno do Previnil, conforme Portaria PREVINIL n® 031/2026.

Considerando o exame dos dados contabeis, extratos bancarios e informagdes
extraidas dos processos administrativos relativos as informagdes contidas neste
relatorio, relativo a prestacédo de contas do més de Junho/2026

Manifesto-me pela sua:
] CONFORMIDADE, tendo em vista que todos os procedimentos foram cumpridos.
[ ]INCONFORMIDADE, tendo em vista que:

Obs.:

Nilopolis, 03 de Agosto de 2026.




Aprovagdo do Comité de Investimentos

Considerando que as aplicagbes do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Nilopolis - PREVINIL estdo em conformidade com a Politica Anual de
Investimentos aprovada para o exercicio de 2026 pelo Conselho de Administracdo do
PREVINIL, os membros do Comité de Investimentos aprovam a prestagéo de contas

relativa & competéncia Junho/2026, na forma do presente relatorio.

Nilépolis, 10 de Agosto de 2026.

S s
—-Solange Dutra
Diretora de Beneficios
Certificagdo SPREV

os }%‘:;/e\/%tura

Membro
Certificagdo SPREV

Danielle Villas Boas Agero-Corréa
Membro Certificagao
Certificagdo SPREV

'odrigo Serpg Floréncio
Presidepte
Cettificacad SPREV



Aprovacgao da Diretoria Executiva

Considerando que as aplicagdes do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Nilopolis - PREVINIL estao em conformidade com a Politica Anual de
Investimentos aprovada para o exercicio de 2026 pelo Conselho de Administracao do
PREVINIL, a Diretoria Executiva aprova a prestacdo de contas relativa a competéncia

Junho/2026, na forma do presente relatorio.

Nilopolis, 10 de Agosto de 2026.

/

Albgrto Zfaimpaglione
Diretor Admin_i§trativo e Financeiro
Certificagcao SPREV

7

nge Dutra
Diretora de Beneficios
Certificagdo SPREV

S 4 P \17
Mri&%ﬂé&r&%o antos

Diretora Juridica
Certificagdo CGRPPS — APIMEC
Certificagdo SPREV

2 ~e
Rodrigo Serpg Floréncio
Presidgnte

Certificacdo\SPREV



Aprovacédo do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Nilopolis

— PREVINIL, no uso de suas atribuicbes legais, tendo examinado as demonstragbes
contabeis relativas ao més de Junho/2026, contidas nos Balangos Orgamentario,
Financeiro, Patrimonial e a Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais, concluiu apés
exame, que os dados apresentados refletem adequadamente a situagdo patrimonial e
financeira do PREVINIL. Portanto, manifesta-se este Conselho Fiscal, favoravelmente a

aprovagéo da prestacéo de contas relativa & competéncia Junho/2026.

Nilopolis, 11 de Agosto de 2026

Josué Calhéiros Pau Ferro Junior
Representante dos Servidores Indicado pela Camara Municipal

(9,]



Aprovacgdo do Conselho de Administragédo

Considerando que as aplicagdes do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Nilépolis — PREVINIL estdo em conformidade com a Politica Anual de Investimentos aprovada por
este Orgao Colegiado.

Considerando a aprovacéo dos balangos e das contas por parte do Conselho Fiscal. O
Conselho de Administragdo do PREVINIL aprova a prestagdo de contas relativa a competéncia

Junho/2026, na forma do presente relatorio.

/13 de Agosto de 2026

7

Carlos'Rafael Druphmond-2

elho de Administracao
dridico do PREVI

Presidente do Cofy
Procurador

Marcas Paulo Silva de Souza
Representante dos'3ervidores Indicado pelo Poder Legislativo

Wl
KEEEHd Filho
ervidores através de
=fa

Jaime
Representante i

Representante indicado pelos Servidores afravés de Assembleia Geral

odrigo Serpa Floréncio
Presiglente do PREVINIL
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