ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE NILOPOLIS — PREVINIL

ATA DA 8° REUNIAO ORDINARIA DE 2025 DA
DIRETORIA EXECUTIVA

Aos dezoito dias do més de agosto do ano de 2025, as 15hrs, compareceram para a oitava
reunido referente ao corrente exercicio, atendendo a convocacdo da Presidéncia/Gestor dos
Recursos, os seguintes membros reconduzidos por meio dos Decretos 5389/2025, 5388/2025,
5387/2025 e 5386/2025, respectivamente: Sra. Isabel C. de O dos Santos, o Sr. Alberto
Zampaglione, a Sra. Solange Dutra e o Sr. Rodrigo Serpa Floréncio, deliberarem em reunido
ordinaria em atendimento ao art.79 da Lei Complementar N° 141/2018, sobre a pauta a seguir: A)
Relatério mensal de Gestao: Foi apresentado o Relatério de Gest&o Previdenciaria, contendo
informacdes financeiras do Previnil, analise macroeconémica do mercado, Receitas e Despesas,
Beneficios Concedidos, dados dos Beneficiarios, Relatério analitico de investimentos e evolucdo
da situacéo atuarial do Instituto, referente ao més de junho de 2025 e apds analise o Relatorio
contendo a prestagdo de contas foi aprovada por todos. B) ProGestéo/Pré-Auditoria: O Sr.
Rodrigo informou sobre a realizacdo da pré-auditoria e dos seus resultados, comunicando que
disponibilizaria o documento gerado para toda a diretoria; C) Reunido de Conscientizacdo do
Cédigo de Etica com a respectiva Comissao: Foi informado pela Sra. Isabel a realizacéo de
uma reunido com toda a equipe para conscientizag&o sobre o Cédigo de Etica do PREVINIL e
que, posteriormente, sera divulgada em todos os canais das redes sociais do Instituto, afim de que
atinja o maior numero possivel de envolvidos, D) Reunido com os Auditores do TCE-RJ no
Gabinete do Prefeito: Foi informado pelo Sr. Rodrigo a reunido no gabinete do prefeito com os
auditores do TCE-RJ no dltimo dia 24/07, na qual participaram representantes do executivo,
legislativo e onde discutiu-se a respeito da aplicagdo da Nota Técnica 07 do TCE-RJ, ficou
entendido que o calculo atuarial deve ser baseado na metodologia da referida nota; E) Processo
de Compra de refrigerador: Foi informado pelo Sr. Rodrigo que, em virtude do refrigerador atual
ter apresentado defeito, foi aberto processo para aquisi¢éo de um novo e dois frigobar; F) Estudo
de hipéteses: O Sr. Rodrigo, também, informou que o Instituto recebeu o estudo de hipoéteses
pelo atuario da empresa, que este ja foi enviado para o Ministério da Previdéncia via CADPREV:;
Comemoracéo Aniversario PREVINIL: A Sra. Solange informou que de acordo com o contato
realizado, para que se faga uma reunifo de comemoracdo com os servidores e inativos do
PREVINIL, sera preciso ir ao Parque do Gericind para verificar o melhor lugar e reservar para a
data do aniversario do PREVINIL, entdo. Sera feito no decorrer do més. Neste momento, o Sr.
Rodrigo relatou que acha melhor a realizagdo de um piquenique/lanche com os inativos para
comemorar o aniversario do Instituto; G) Revisdo da parte elétrica do Instituto: Sr. Rodrigo
informou que tem havido constantes quedas de energia elétrica, o que pode ter ocasionado o
problema com o refrigerador, portanto, esta considerando uma revis&o na parte elétrica das salas
do Instituto. Como n&o houve mais manifestacdo, o Senhor Presidente deu por encerrada a
reunido as 16h30, e eu, Isabel Oliveira, lavrei a presente ata que apos/fida foi assinada por todos
0s demais presentes.
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