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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
—PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS ‘
HNSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE NILOPOLIS — PREVINIL

ATA DA NONA REUNIAO 2024
DIRETORIA EXECUTIVA

Aos nove dias do més de setembro do ano de 2024, as 14h, compareceram para a nona
reuniao referente ao corrente exercicio, atendendo a convocacdo da Presidéncia/Gestor dos
Recursos, os seguintes membros reconduzidos por meio dos Decretos 5049/2023, 5051/2023,
5052/2023 e 5050/2023, respectivamente: Sra. Isabel C. de O dos Santos, o Sr. Alberto
Zampaglione, Sra. Solange Dutra e o Sr. Rodrigo Serpa Floréncio, deliberarem em reunido
ordinaria em atendimento ao art.79 da Lei Complementar N° 141/2018, sobre a pauta a seguir:
A) Relatorio mensal de Gestao: todos os membros da Diretoria aprovaram e assinaram; B)
Apresentacdo do organograma: Foi detectada a necessidade de atualizacdo do organograma
do PREVINIL, deste modo o organograma foi atualizado e ap6s deliberacdo aprovado por esta
diretoria. C) Participacdo em Congresso AEPREMERJ: Compareceram neste congresso,
membros do conselho fiscal, conselho administrativo, Diretoria e servidores do PREVINIL,
promovendo atualizagdo e capacitagdo dos participantes sobre os temas relacionados aos
regimes proprios de previdéncia. Durante o evento o PREVINIL recebeu homenagem da
Associagéo Estadual de Entidades de Previdéncia — AEPREMERJ pela certificagao Nivel Il do
programa Pré Gestéo do Ministério da Previdéncia. Ressaltando que durante a realizacdo do
evento foi levantado o tema relacionado a necessidade de regulamentacdo através de LEI das
aposentadorias especiais. Diante disso, a diretoria aprova abertura de processo administrativo
para elaboragdo de minuta de projeto de Lei a fim de regulamentar o tema. D) Consultoria
atuaria: O Sr. Rodrigo informa que foi aberto processo administrativo visando contratacdo de
empresa especializada no ramo de consultoria atuarial. E) Seminario previdenciario: A Sra.
Isabel esta propondo a realizagdo de um seminario sobre previdéncia voltado para os
servidores desta municipalidade, bem como para os inativos, visando inclusive atender a
politica de educacéo previdenciaria e o PPA do Instituto. F) Atualizagido e alimentacao de
informacdes no Site: Foi realizada reunido no ultimo dia 04 de setembro com servidores de
todos os setores e dentre os temas foi abordado a atualizagdo e alimentagdo do SITE
Institucional, considerando que o SITE do PREVINIL passou a ser hospedado por uma nova
empresa, precisou passar por uma forca tarefa com a finalidade de alimentar as informacées e
foi reafirmado que cada setor serd responsavel pelo acompanhamento, alimentacdo e
atualizacao das informacgdes referentes as su ompeténcias. Esta diretoria declara encerrada
a presente reuniao.
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