REFEITURA MUN Cioag

_ ESTADO DO RIO DE JANEIRO
“PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS
“NSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE NILOPOLIS — PREVINIL

ATA DA SETIMA REUNIAO 2024
DIRETORIA EXECUTIVA

Aos oito dias do més de julho do ano de 2024, as 11h, compareceram para a setima reunido
referente ao corrente exercicio, atendendo & convocagao da Presidéncia/Gestor dos Recursos,
os seguintes membros reconduzidos por meio dos Decretos 5049/2023, 5051/2023, 5052/2023
e 5050/2023, respectivamente: Sra. Isabel C. de O dos Santos, o Sr. Alberto Zampaglione, Sra.
Solange Dutra e o Sr. Rodrigo Serpa Floréncio, deliberarem em reunido ordinaria em
atendimento ao art.79 da Lei Complementar N° 141/2018, sobre a pauta a seguir: A) Relatério
mensal de Gestéo: todos os membros da Diretoria aprovaram e assinaram; B) Apresentacio
do Plano anual de Contratagbes: O Sr. Rodrigo Serpa informou que o departamento de
informatica abriu processo administrativo para aquisicdo de produtos e equipamentos de
tecnologia para guarnecer os setores do Instituto.C) Recadastramento de Ativos: Foi
publicado no diario oficial do municipio edital de convocacdo de recadastramento conforme
Decreto n° 5.025 de 27 de abril de 2023 para os servidores ativos do municipio, tendo sido
enviados Oficios para todas as Secretarias informando que o recadastramento obrigatério teve
seu prazo estendido, compreendido entre os dias 03 e 28 de junho de 2024 estando nesse
momento em fase de levantamento do quantitativo de servidores recadastrados durante o
periddico. Finalizado todos os contelidos pautados e nada mais tendo a tratar, este comité
declara engerrada a presente reunido.

| h— 10

Jpes g _ mw wvww 4O, s

Rodrige Serpa Floréncio
Di% residente

“isabel Cristina de O. dos Santos
Diretora Juridica

S@Iange Dutra
Diretora de Beneficios



