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ATA DA SETIMA REUNIAO 2022
COMITE DE INVESTIMENTOS
Aos oito dias do més de julho do ano de 2022, as 9h, compareceram para a quarta reunido referente
ao corrente exercicio, atendendo a convocacao da Presidéncia/Gestor dos Recursos, os seguintes
membros designados por meio da Portaria 093/2021: Sr. Mauricio Abranches Alves, o Sr. Alberto
Zampaglione, Sra. Solange Dutra, Sra. Danielle Villas Boas Agero Corréa e o Sr. Rodrigo Serpa
Floréncio, deliberarem em reunido ordinaria em atendimento ao art.79 da Lei Complementar N°
141/2018, sobre a pauta a seguir: A) Cenario macroecondmico: O indice de Confianga do Comeércio
(ICOM), do Instituto Brasileiro de Economia da FGV (FGV IBRE), avangou 4,6 pontos em junho, ao
passar de 93,3 para 97,9 pontos, maior nivel desde agosto de 2021 (100,9 pontos). Em meédias
moveis trimestrais o indicador subiu 3,7 pontos, o quarto resultado positivo consecutivo. Em junho, a
alta foi disseminada em todos os seis principais segmentos da pesquisa. O resultado positivo no més
foi influenciado tanto pelo avanco do indice de Situag&o Atual (ISA-COM) quanto do indice de
Expectativas (IE-COM). O ISA-COM subiu 7,4 pontos, quarto resultado positivo consecutivo,
chegando a 108,5 pontos, maior valor desde julho de 2021 (108,7 pontos). Ja o IE-COM avancou 1,8
ponto, atingindo 87,5 pontos. A inflacdo na zona do euro atingiu um novo recorde, superando as
expectativas e reforcando os pedidos de aumentos agressivos nas taxas de juros que estdo sendo
implantados pelos bancos centrais em todo o mundo. B) Evolucao da execugcao do orgamento do
RPPS: O orgamento previsto para o Exercicio de 2022 foi de R$ 70.640.700,59 (setenta milhdes,
seiscentos e quarenta mil, setecentos reais e cinqenta e nove centavos) e fixado em R$
72.210.450,59 (setenta e dois milhdes, duzentos e dez mil, quatrocentos e cinglienta reais e
cinquenta e nove centavos). Foi arrecadado, até a presente data, R$ 32.474.794 82 (trinta e dois
milhdes, quatrocentos e setenta e quatro mil, setecentos e noventa e quatro reais e oitenta e dois
centavos) juntamente com R$ 571.543,80 (quinhentos e setenta e um mil, quinhentos e quarenta e
trés reais e oitenta centavos) recebidos a titulo de transferéncia financeira do Ente municipal para
pagamento de beneficios especiais do extinto IBASCAMN. Do total fixado, ja foi empenhado R$
42.247.058,75 (quarenta e dois milhdes, duzentos e quarenta e sete mil, cinqlienta e oito reais e
setenta e cinco centavos), liquidado R$ 31.436.216,98 (trinta e um milhdes, quatrocentos e trinta e
seis mil, duzentos e dezesseis reais e noventa e oito centavos) e pago R$ 27.132.359,69 (vinte e sete
milhGes, cento e trinta e dois mil, trezentos e cinglienta e nove reais e sessenta e nove centavos),
tendo suas movimentagbes orcamentarias e financeiras evidenciadas em relatorios disponibilizados
pela diretoria financeira em sistema proprio de contabilidade e no portal da transparéncia. C) Dados
atualizados dos fluxos de caixa e dos investimentos, com visdao de curto e longo prazo: A
diretoria financeira informa o saldo disponivel em contas na data de 31 de maio: no Banco Santander
R$ 3.004.305,26, Banco CEF Atuarial R$ 571.291,02, Banco Santander Recursos do Tesouro
R$0,00, Banco CEF conta de contribuicées R$ 64.425,84 banco Itad taxa de administracdo R$
2.621,19 saldo aplicado no valor de R$ 14.709.001,52 sendo deste total, R$ 1.181.595,31 refere-se
ao total aplicado em contas da taxa de administracdo, a Sra. Danielle perguntou ao gestor dos
recursos sobre a alterag&o da taxa de administraco através de Lei, sendo entéo esclarecida pelo Sr.
Rodrigo que em virtude da portaria MPT 1467/2022 sera elaborada minuta de projeto de Lei para
adequagédo no disposto na supramencionada portaria, estando aplicado R$ 485.118,89 no fundo
Institucional Referenciado DI, R$ 418.705,81 no fundo CEF GESTAO ESTRATEGICA e R$
277.770,61 no fundo CEF IPCA IDKA 2 A. D) Propostas de investimentos e respectivas anadlises
técnicas, que deverao identificar e avaliar os riscos de cada proposta, incluidos os riscos de
crédito, de mercado, de liquidez, operacional, juridico e sistémico: Durante o més de junho nao
houve oportunidades de novas aplicagées, no entanto foi aberto processo 2022/06/246 que trata do
credenciamento do Itat Unibanco Asset Management LTDA como sendo a gestora dos fundos
pertencentes ao Banco Itau. E) Analise da execucao da politica de investimentos: Este item tem
como base o relatério emitido pela consultoria financeira Crédito & Mercado Gest&o de Valores
Mobiliarios LTDA, referente ao més de maio sob verificag&o, o qual consta anexado ao relatorio de
gestao previdenciario aprovado por este comité. E) O indice de Confianga Empresarial: (ICE) do
FGV IBRE subiu 1,4 ponto em junho, para 98,8 pontos, maior nivel desde outubro do ano passado
(100,4 pts.). Com o resultado, o indicador registra um crescimento acumulado de 7,0 pontos no
segundo trimestre de 2022, apds recuar 8,2 pontos nos dois trimestres anteriores. O indice de
Situagdo Atual Empresarial (ISA-E) subiu 1,9 pontos, para 100,0 pontos, maior nivel desde agosto de
2021 (100,5 pontos). O IPC-S da quarta quadrissemana de junho de 2022 variou 0,67% e acumula
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alta de 10,31% nos ultimos 12 meses. Nesta apuragao, seis das oito classes de despesa
componentes do indice registraram decréscimo em suas taxas de variagéo. A maior contribui¢do para
o resultado do IPC-S partiu do grupo Educac&o, Leitura e Recreagé&o cuja taxa de variagao passou de
2,76%, na terceira quadrissemana de junho de 2022 para 2,06% na quarta quadrissemana de junho
de 2022. Também registraram decréscimo em suas taxas de variagéo os grupos: Comunicagéo (-
0,49% para -1,08%), Habitacdo (0,62% para 0,43%), Saude e Cuidados Pessoais (0,59% para
0,42%), Vestuario (1,47% para 1,26%) e Despesas Diversas (0,28% para 0,13%). Em contrapartida,
0s grupos Alimentac&o (1,01% para 1,30%) e Transportes (0,11% para 0,18%) apresentaram avango
em suas taxas de variagdo. F) a Diretoria financeira informa que a partir de julho o DIPR sera
feito via sistema CADPREV WEB.

Finalizado todos os contetidos pautados e nada mais tendo a tratar, este comité declara encerrada a
presente reunido.
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