‘STADO DO RIO DE JANEIRO )
'REFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS ) )
NSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE NILOPOLIS - PREVINIL

ATA DA 1* REUNIAO ORDINABIA DE 2023
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO PREVINIL

Aos 11 dias do més de janeiro de 2023, as 14:00h, em atendimento ao Edital de Convocagéo publicado no Mural
do Previnil, compareceram 2 sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Nilopolis — PRE-
VINIL, situado na rua professor Alfredo Gongalves Filgueiras n° 18 sala 201, os seguintes conselheiros: Senhor
Luiz Paulo Ribeiro Monteiro, Senhor Fagner Luiz Domingos da Silva, Senhor Carlos Rafael Drummond Alvarez
, a Senhora Magna Alvarenga Dallia Rosa, o Senhor Marcelo Neves Monteiro e como membro nato a Senhor
Rodrigo Serpa Floréncio, Presidente do Previnil. Havendo nimero legal, o Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Senhor Fagner Luiz Domingos da Silva, deu por aberta a reunido e passou a apresentar a seguinte ordem
do dia: 1) Apreciagdo do Relatério de Gestdo dos Recursos Financeiros relativa a Prestagdo de Contas referente a
competéncia novembro/2022, encaminhado previamente por e-mail para leitura; 2) Assuntos gerais. Abrindo a
reunifio, o senhor Presidente do Conselho fez a leitura da ata do Conselho Fiscal. Em seguida, passou para a or-
dem do dia, informando que no més de julho, conforme consta no relatério de gestéo, foram concedidos 06 no-
vos beneficios, sendo 05 aposentadorias e 01 pensdo por morte. No més de setembro 05 beneficios foram encer-
rados, 05 em virtude de 6bito, 05 apés. A par da concesséo de beneficios, o Instituto continuou processando a fo-
lha de pagamento de um total de 1.551 beneficiarios, sendo 1.229 servidores inativos do Poder Executivo e Po-
der Legislativo e de 307 pensionistas, além de 15 beneficiarios do IBASCAMN. Informa que o pagamento dos
aposentados e pensionistas segue o calendério aprovado no inicio de cada ano, sendo estabelecido o dia 10 de
cada més com, podendo ser antecipado quando este dia cair nos fins de semana. Passando a palavra ao Sr. Rodri-
go Serpa, este perguntou se todos receberam e leram o Relatério de Gestdo Previdencidria referente a0 més de
novembro de 2022. Todos responderam afirmativamente e apds analise o Relatério foi Aprovado. O Sr. Rodrigo
perguntou se todos receberam e leram o Planejamento Estratégico do Previnil para o ano de 2023, que foi enca-
minhado previamente por e-mail. Foi abordado os objetivos e estratégias do Previnil, sendo aprovado por todos
ap6s deliberagdo. O Sr. Rodrigo Informou ainda que foi aberto o processo n conforme deliberado na tltima reu-
nido deste Conselho, a fim da realizar o estudo denominado de “aderéncia das hipdteses”,necessario para dar
continuidade ao processo de implementacdo da segregacdo de massas no municipio. 1.1) Andlise por amostra-
gem dos pareceres de conformidade de pelo menos 2(dois) processos de cada modalidade (administrativo). Fo-
ram analisados pelos Membros do Conselho os processos n°2022/12/508, 2022/12/501 (administrativos). Relato-
rio da Controladoria Dezembro 2022 e Relatorio da Ouvidoria Dezembro 2022. Todos os itens da pauta foram
abordados e, apos esclarecimentos, a prestagdo de contas relativa a competéncia novembro/2022 foi aprovada
por unanimidade, com base¢/na aprovacéo do Conselho Fiscal. Como ndo houve mais manifestagdo o Senhor Pre-
sidente deu por encerrada j reunido as 15:15 h, e eu, Luiz Paulo Ribeiro Monteiro, lavrei a presente ata que apos
lida foi assinada por todo os demais presentes-
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Rua Prof. Alfredo Gongalves Filgueiras, n°18 sala 201-A, Centro - Nilopolis/RJ.
Contatos: Telefone 3236-1900
E-mail:previnil@hotmail.com




