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ATA DA 5* REUNIAO ORDINARIA DE 2023
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO PREVINIL

Aos nove dias do més de maio de 2023, as 14:00h, em atendimento ao Edital de Convocagiio publicado no Mural do Previnil.
compareceram @ sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Nilopolis — PREVINIL, situado na rua pro-
fessor Alfredo Gongalves Filgueiras n° 18 sala 201, os seguintes conselheiros: Senhor Luiz Paulo Ribeiro Monteiro, Senhor
Fagner Luiz Domingos da Silva, a Senhora Magna Alvarenga Dallia Rosa, o Senhor Marcelo Neves Monteiro, ¢ o Senhor
Carlos Rafael Drummond Alvarez participou pelo aplicativo GoogleMeet, ¢ como membro nato a Senhor Rodrigo Serpa Flo-
réncio, Presidente do Previnil. Havendo numero legal, o Presidente do Conselho de Administragdo, Senhor Fagner Luiz Do-
mingos da Silva, deu por aberta a reunido e passou a apresentar a seguinte ordem do dia: 1) Apreciacdo do Relatorio de Ges-
tdo dos Recursos Financeiros relativa a Prestagao de Contas referente 4 competéncia mar¢o/2023, encaminhado previamente
por e-mail para leitura: 2) Assuntos gerais. Abrindo a reunido, o senhor Presidente do Conselho fez a leitura da ata do Conse-
lho Fiscal. Em seguida, passou para a ordem do dia, informando que no més de margo, conforme consta no relatério de ges-
tao, foram concedidos 04 novos beneficios, sendo 03 pensdo por morte. 01 aposentadoria. A par da concessdo de beneficios,
o Instituto continuou processando a folha de pagamento de um total de 1.533 beneficiarios, sendo 1.217 servidores inativos
do Poder Executivo ¢ Poder Legislativo e de 301 pensionistas, além de 15 beneficidrios do IBASCAMN. Informa que o paga-
mento dos aposentados e pensionistas segue o calendério aprovado no inicio de cada ano, sendo estabelecido o dia 10 de cada
més, podendo ser antecipado quando este dia cair nos fins de semana. Passando a palavra ao Sr. Rodrigo Serpa, este pergun-
tou se todos receberam e leram o Relatorio de Gestdo Previdencidria referente ao més de Margo de 2023. Todos responderam
afirmativamente e ap6s analise o Relatorio foi Aprovado por todos. Informou ainda que foi realizado no dia 26 de abril de
2023, audiéncia publica de prestagdo de contas da Diretoria Executiva, referente ao ano de 2022, sendo realizada na sede do
Instituto e transmitida ao vivo através das midias digitais do Previnil. A medida visa alcangar com isso a maior transparéncia
na gestdo do RPPS do Municipio de Nildpolis e sempre buscando a implementagao de boas préticas na gestdo previdenciaria.
O Sr. Rodrigo informou ainda que foi encaminhado via e-mail para todos os conselheiros a avaliagio atuarial do RPPS de Ni-
I6polis, com data focal de 31-12-2022, para conhecimento de todos. O Sr. Rodrigo Informou que a avaliagdo atuarial de
2022/2023, bem como medidas sugeridas no relatério atuarial também foi encaminhadas, através dos oficios 023/DP/2023 e
024/DP/2023. ao Gabinete do Prefeito com copia para a Secretaria de Controle Interno, visando dar ciéncia ao Poder Executi-
vo da situagdo atuarial do Regime Préprio do Municipio de Nilopolis. Participou da Reunido o Sr. Eduardo da Consultoria
atuarial EC2G, visando esclarecer detalhes e sanar as dGvidas sobre o estudo atuarial, bem como indicar as medidas a serem
adotadas para equacionamento do déficit atuarial. O Sr. Eduardo iniciou apresentando um panorama geral sobre os objetivos
do estudo técnico atuarial, finalidade e sua importéncia, esclarecendo sobre a obrigatoriedade na sua elaboragdo para os
RPPS. Esclareceu que a avalia¢do deste ano, baseado nas informagdes que constam, apresentou um resultado mais favoravel
do que nos Gltimos anos e que isso se deu principalmente em virtude da reforma da previdéncia ocorrida no municipio com a
aprovacdo da Emenda a Lei Orgénica n® 24/2022 ¢ da Lei Complementar n° 172/2022. Foi levantada a preocupagao do Sr.
Eduardo com o cendrio em relagdo a quantidade de inativos e pensionistas em comparagdo como o nimero de servidores se-
gurados em atividade que estdo praticamente em igual namero, o que demonstra um risco para sustentabilidade do regime. O
Sr. Eduardo mencionou alguns dados comparativos e destacou o crescimento patrimonial do Previnil que se mostrou signifi-
cativo nos Gltimos anos. Mencionou que o resultado atuarial, apesar da sua melhora ele ainda ¢é considerado desfavoravel,
sendo recomendado o realinhamento do plano de amortiza¢do para o equilibrio técnico atuarial conforme diretrizes da Porta-
ria 1.467/2022 editada pelo Ministério da Previdéncia Social : O Sr. Eduardo abordou o tema da implementagdo da Segrega-
¢do de Massas que ¢ uma medida que envolve grande complexidade para sua implementagdo, demandando Estudos técnicos
de impacto administrativo, financeiro, patrimonial e atuarial, além dos demais requisitos previstos na portaria 1467/2022. Um
dos requisitos € a elaboragdo do estudo de “aderéncia das hipoteses™. O Sr. Rodrigo Informou que o estudo denominado de
“aderéncia das hipoteses”.necessario para dar continuidade ao processo de implementagdo da segregagdo de massas no muni-
cipio, ja foi iniciado pela Empresa vencedora do certame licitatorio e tem prazo de 30 dias, prorrogaveis por igual periodo,
para ficar pronto. Quando o referido estudo estiver pronto ele sera enviado para a consultoria ec2g que ira avalia-lo e indicara
proximo passo para a implementagdo da Segrega¢do de massas, bem como designard uma nova reunido para esclarecer as
medidas subsequentes. O Sr. Eduardo afirmou que sendo implementada a referida medida, deixara de existir o plano de amor-
tizagdo, ja que a forma de amortizar o passivo ¢ diferente nesse modelo. Foi mencionado pelo Sr. Eduardo sobre a possibili-
dade de utilizagdo, apos regulamentagdo no Municipio, do valor referente ao repasse do Imposto de Renda enviado para a

Prefeitura. Foi Mencionado que a Secretaria de Previdéncia (6rgdo regulamentador ) estd aprovando essa alternativa e citou ,

alguns exemplos de municipios que obtiveram sucesso na aprovagdo. O Sr. Eduardo ira encaminhar ao Previnil resposta ao
questionamento sobre esse tema realizado pelo Sr. Rodrigo através do processo n® 2022/08/345, para posterior discussao e de-
liberagdo do Conselho. Foi apresentado ainda como medida a possibilidade de implementagdo de aliquota adicional ao valor
da verba referente ao Fundeb, sobre o valor ndo utilizado desta. Foi discutido o tema e o Sr. Rodrigo afirmou que ira fazer um
levantamento sobre os valores referentes ao Fundeb repassados ao municipio e os valores efetivamente utilizados e os que
ndo estdo sendo utilizados desta verba. O Sr. Eduardo encerra falando que alguns importantes passos foram dados em busca
de equacionar ou minimizar o déficit atuarial, citando como exemplo a aprovagdo da reforma da previdéncia no municipio,
entretanto existe ainda um longo caminho a percorrer em busca do objetivo. Foi Informado ainda pelo Sr. Rodrigo que a apu-
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ragdo de possiveis inconsisténcia no que tange ao banco de dados. mormente no que se refere aos servidores ativos seguem
sendo apuradas junto & empresa Actuary, que ¢ responsavel pelo armazenamento e gerenciamento do banco de dados ¢ assim
que for concluida a apuracio os resultados serio repassados para Consultoria EC2G para avaliagdo. Sendo informado pelo Sr.
Eduardo que caso sejam apuradas diferencas a avaliag@o atuarial devera passar por retificagdo e sera designada nova reunido
com o Conselho para esclarecer e sanar as duvidas.1.1) Analise por amostragem dos pareceres de conformidade de pelo me-
nos 2(dois) processos de cada modalidade (administrativo), n°2023/04/118, n°2023/04/119, foram analisados e aprovados pe-
los Membros do Conselho Relatério da Controladoria Margo 2023 e Relatério da Ouvidoria Abril 2023. Todos os itens da
pauta foram abordados e. apps esclarecimentos, prestagdo de contas relativa a competéncia mar¢o/2023 foi aprovada por
unanimidade, com base na Afta da 5* reuniio Oﬁwdo Comité de Investimento e aprovacdo da 5° reunido Ordinaria de 2023 do
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