ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS
A INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE NILOPOLIS - PREVINIL

ATA DA 7° REUNIAO ORDINARIA DE 2023
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO PREVINIL

Aos treze dias do més de julho de 2023, as 14:00h, em atendimento ao Edital de Convocagéo publicado no Mural do Previnil, com-
pareceram a sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Nilopolis — PREVINIL, situado na rua professor Alfre-
do Gongalves Filgueiras n® 18 sala 201, os seguintes conselheiros: Senhor Luiz Paulo Ribeiro Monteiro, Senhor Fagner Luiz Domin-
gos da Silva, a Senhora Magna Alvarenga Dallia Rosa, o Senhor Carlos Rafael Drummond Alvarez, o Senhor Marcelo Neves Mon-
teiro e o Senhor Rodrigo Serpa Floréncio, Presidente do Previnil . Havendo nimero legal, o Presidente do Conselho de Administra-
¢do, Senhor Fagner Luiz Domingos da Silva, deu por aberta a reunido e passou a apresentar a seguinte ordem do dia: 1) Apreciacdo
do Relatério de Gestdo dos Recursos Financeiros relativa a Prestag@o de Contas referente a competéncia Maio/2023, encaminhado
previamente por e-mail para leitura; 2) Assuntos gerais. Abrindo a reunido, o senhor Presidente do Conselho fez a leitura da ata do
Conselho Fiscal. Em seguida, passou para a ordem do dia, informando que no més de Maio, conforme consta no relatério de gesto,
foram concedidos 03 novos beneficios, sendo 02 pensdo por morte, 01 aposentadoria. A par da concessdo de beneficios, o Instituto
continuou processando a folha de pagamento de um total de 1.530 beneficiarios, sendo 1.217 servidores inativos do Poder Executivo
e Poder Legislativo e de 298 pensionistas, além de 15 beneficiarios do IBASCAMN. Informa que o pagamento dos aposentados e
pensionistas segue o calendario aprovado no inicio de cada ano, sendo estabelecido o dia 10 de cada més, podendo ser antecipado
quando este dia cair nos fins de semana. Passando a palavra ao Sr. Rodrigo Serpa, este perguntou se todos receberam e leram o Rela-
torio de Gestdo Previdencidria referente ao més de Maio de 2023. Todos responderam afirmativamente e apos deliberagdo o Relatd-
rio foi Aprovado por todos. O Sr. Rodrigo Informou que o processo administrativo n® 2023/03/64 foi encaminhado a Procuradoria
Geral do Municipio, conforme deliberagio do conselho na tiltima reunifio, ao retornar do Orgdo foi enviado para a Secretaria de Con-
trole Interno do Municipio para apreciagdo e , ndo havendo dbice sera tramitado para o Chefe do Poder Executivo encaminhar men-
sagem ao Poder Legislativo. Foi ressaltado pelo Sr. Rodrigo que no ultimo dia 15 de junho o Previnil foi premiado durante a realiza-
¢do do 56° Congresso Nacional da Associagdo Brasileira de Instituigdes de Previdéncia Estaduais e Municipais — ABIPEM , pela
conquista do 6° Lugar no Premio Destaque Brasil de Governanga Previdenciaria e 7° Lugar no premio Destaque Brasil de Responsa-
bilidade Previdenciaria. O Sr. Rodrigo parabenizando toda equipe da Autarquia pelo resultado. O estudo denominado de “aderéncia
das hipoteses”,necessario para dar continuidade ao processo de implementagdo da segregagdo de massas no municipio, segue sendo
elaborado pela Empresa vencedora do certame licitatério e que vem mantendo contato permanente com os técnicos da mencionada
consultoria, fornecendo-lhes as'informagdes e dados necessarios para a elaboragdo do Estudo. Foi feito contato com o Sr. Eduardo da
Consultoria EC2G, a fim de que o mesmo passe a relagdo de informagdes necessarias a serem colhidos dos érgdos do Prefeitura Mu-
nicipal de Nil6polis, para a Elaboragdo do Estudo de Implementaggio de Segregacdo de Massas, para que o Previnil, possa iniciar a
solicitagdo dos documentos, agilizando assim o processo. O Sr. Rodrigo Informou sobre a abertura e trouxe o Processo administrati-
vo n° 2023/05/175, com a finalidade de adquirir materiais de informatica , monitores, TV e webcam, para o Previnil, considerando
que alguns itens atualmente se encontram defasados e outros com defeitos , além da necessidade de guarnecer alguns setores, como a
sala de Reunides. Todos Aprovaram o prosseguimento do Processo. Dr. Rafael relata em razdo da verba que esta engariada da taxa de
administragdo para aquisi¢do de um imoével para a sede do Previnil, solicito que o Presidente do Previnil e o Presidente do Conselho
Administrativo dialoguem com o Chefe do Executivo para que este efetue a cessdo de um imdvel para esta finalidade. Assim o di-
nheiro até agora econimazado podera servi para a reforma e adequacdo para referido bem imovel, e os demais conselheiros também
aprovaram. Item 3) Informa que no ultimo dia 12 de junho de 2023 foi realizada Assembleia Geral para elei¢do dos membros dos
conselhos, com todos os atos devidamente publicados no Diario Oficial do Municipio. Conforme consta na Ata da Comesp, publica-
da no dia 08 de junho, a Chapa 1 foi vencedora. 1.1) Analise por amostragem dos pareceres de conformidade de pelo menos 2(dois)
processos de cada modalidade (administrativo), n°2023/06/206, n°2023/06/203, foram analisados e aprovados pelos Membros do
Conselho Relatorio da Controladoria Junho 2023 e Relatorio da Ouvidoria Junho 2023. Todos os itens da pauta foram abordados e,
apos esclarecimentos, a prestagdo de contas relativa a competéncia Maio/2023 foi aprovada por unanimidade, com base na Ata da 7°
reunifo 2023 do Comité de Invegfimento e aprovagdo da 7° reunido Ordinaria de 2023 do Conselho Fiscal. Como ndo houve mais
manifestagdo o Senhor Premden('e deu por encerrada a reunido as 15:00 h, e eu, Luiz Paulo Ribeiro Monteiro, lavrei a presente ata
que apos lida foi assinada por ti@,d os demai Sentes.
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Contatos: Telefone 3236-1900
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