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ATA DA 11° REUNIAO ORDINARIA DE 2022
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO PREVINIL

Aos 10 dias do més de novembro de 2022, as 10:00h, em atendimento ao Edital de
Convocagado publicado no Mural do Previnil, compareceram a sede do Instituto de Pre-
vidéncia dos Servidores do Municipio de Nilopolis — PREVINIL, situado na rua pro-
fessor Alfredo Gongalves Filgueiras n® 18 sala 201, os seguintes conselheiros: Senhor
Luiz Paulo Ribeiro Monteiro, Senhor Fagner Luiz Domingos da Silva, senhor Carlos
Rafael Drummond Alvarez , a senhora Magna Alvarenga Dallia Rosa, e através de
chamada de video pelo aplicativo Whatsapp Senhor Marcelo Neves Monteiro € como
membro nato a Senhor Rodrigo Serpa Floréncio, Presidente do Previnil. Havendo nti-
mero legal, o Presidente do Conselho de Administragdo, Senhor Fagner Luiz Domin-
gos da Silva, deu por aberta a reunido e passou a apresentar a seguinte ordem do dia: 1)
Apreciacdo do Relatorio de Gestdo dos Recursos Financeiros relativa a Prestagcdo de
Contas referente a competéncia setembro/2022, encaminhado previamente por e-mail
para leitura; 2) Assuntos gerais. Abrindo a reunido, o senhor Presidente do Conselho
fez a leitura da ata do Conselho Fiscal. Em seguida, passou para a ordem do dia, infor-
mando que no més de julho, conforme consta no relatério de gestdo, foram concedidos
09 novos beneficios, sendo 03 aposentadorias ¢ 06 pensdo por morte. No més de se-
tembro 05 beneficios foram encerrados, 05 em virtude de 6bito, 05 ap6s. A par da con-
cessdo de beneficios, o Instituto continuou processando a folha de pagamento de um
total de 1.540 beneficiarios, sendo 1.219 servidores inativos do Poder Executivo e Po-
der Legislativo e de 306 pensionistas, além de 15 beneficiarios do IBASCAMN. Infor-
ma que o pagamento dos aposentados e pensionistas segue o calendario aprovado no
inicio de cada ano, sendo estabelecido o dia 10 de cada més com, podendo ser anteci-
pado quando este dia cair nos fins de semana. Passando a palavra ao Sr. Rodrigo Ser-
pa, este perguntou se todos receberam e leram o Relatdrio de Gestdo Previdencidria re-
ferente a0 més de setembro de 2022. Todos responderam afirmativamente e apos anali-
se o Relatorio foi Aprovado. O Sr. Rodrigo informou que no ultimo dia 07 de novem-
bro foi divulgado o resultado final do prémio Boas Praticas de Gestdo Previdencidria
da Aneprem e o Previnil conquistou o 1° Lugar na sua categoria, demonstrando como
isso o comprometimento do Instituto com as boas praticas previdencidrias e a Premia-
¢d0 ocorrera durante a realizagdo do 21° Congresso Nacional da Entidade. O Sr. Rodri-
go parabeniza toda equipe da Autarquia pelo resultado. Informa ainda que a Politica de
Investimento do Previnil para o exercicio de 2023 segue em fase de elaboragdo e deve-
ra ser apreciada pelo Conselho na proxima reunido, tendo que ser encaminhada para a
Secretaria de Previdéncia com a devida aprovagdo até o dia 31 de dezembro de 2023.0
Sr. Rodrigo Informou ainda que vem mantendo contato frequente com os profissionais
da consultoria EC2G visando adotar as medidas necessarias para dar continuidade ao
processo de implementagdo da segregagdo de massas no municipio com a finalidade de
buscar o equilibrio financeiro e atuarial. Foi agendada para o dia 16 de novembro uma
Reunido presencial na sede do Instituto para tratar das questdes relacionadas a Segre-
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gagdo de Massas. Através do oficio SEI N° 148219/2022/MTP. 1.1) Anélise por amos-
tragem dos pareceres de conformidade de pelo menos 2(dois) processos de cada moda-
lidade (aposentadoria, pensdo por morte e administrativo). Foram analisados pelos
Membros do Conselho os processos n° 2020/08/287, 42/2014 (aposentadoria), n°
2021/08/318, 2021/10/413 anexo 14936/2/2002 anexo 101/2012(pensdo por morte) e
n°2022/10/403, 2022/10/406 (administrativos). Relatorio da Controladoria Agosto
2022 e Relatorio da Ouvidoria setembro 2022. Todos os itens da pauta foram aborda-
dos e, apds esclarecimentos, a prestacdo de contas relativa a competéncia setembro/
2022 foi aprovada por unanimidade, com base na aprovacéo do Conselho Fiscal. Como
ndo houve mais manifestagdo o Senhor Presidente deu por encerrada a reunido as
11:10h, e eu, Luiz Paulo Ribeiro Monteiro, lavrei a presente ata que apos lida foi assi-
ais presentes.
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