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ATA DA 5 REUNIAO ORDINARIA DE 2021
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO PREVINIL

Aos treze dias do més de maio do ano de 2021, as 10:00h, em atendimento ao Edital de Convocagdo publica-
do no Mural do Previnil, situado na rua professor Alfredo Gongalves Filgueiras n° 18 sala 201. Comparece-
ram os seguintes conselheiros: senhor Marcelo Neves Monteiro, senhor Julio Cesar Teixeira de Oliveira, sc-
nhor Fagner Luiz Domingos da Silva, senhor Carlos Rafael Drummond Alvarez, a senhora Magna Alvarenga
Dallia Rosa e, como membro nato a senhora Danielle Villas Boas Agero Corréa, Presidente do Previnil. Fo-
ram convidados a participar o senhor Eduardo Santos, o senhor Renato e o senhor Felix Orlando, socios e
atudrio da Consultoria Atuarial EC2G. Havendo numero legal, o Presidente do Conselho de Administragdo,
senhor Fagner Luiz Domingos da Silva, deu por aberta a reunido e passou a apresentar a seguinte ordem do
dia: 1) Apreciagdo do Relatorio de Gestdo dos Recursos Financeiros relativa a Prestagdo de Contas referente

a competéncia Margo/2021, encaminhado previamente por e-mail para leitura; 2) Resultado atuarial e medi-
das necessarias para o equacionamento déficit atuarial; 3)Assuntos gerais. Abrindo a reunido, o senhor Presi-
—~ dente do Conselho fez a leitura da ata do Conselho Fiscal. Em seguida, passou para a ordem do dia, infor-
mando que no més de margo, conforme consta no relatério de gestéo, foram concedidos 09 novos beneficios,
sendo 07 de aposentadoria e 02 de pensdo. No més de margo 07 beneficios foram encerrados, sendo 01 re-
nuncia e 06 em virtude de obito. A par da concessao de beneficios, o Instituto continuou processando a folha
de pagamento de um total de 1.552 beneficiarios, sendo 1.251 servidores inativos do Poder Executivo e Po-
der Legislativo e de 286 pensionistas, além de 15 beneficiarios do IBASCAMN. Passando a palavra a senho-

ra Danielle, esta informou que o Oficio n° 063/GP/2021 do Exmo. Senhor Prefeito foi encaminhado a Secre-
taria de Previdéncia requerendo a analise e manifestagdo quanto a regulamentagio da Lei Complementar n°
178/2021, apds a resposta da SPREV no sentido de se fazer uma consulta ao TCE-RJ, conforme consta na
ata da reunido de abril. A senhora Danielle informou ainda que todos os pagamentos dos aposentados, pensi-
onistas e beneficiarios do Ibascamn foram realizados na Gltima sexta-feira, dia 07. A senhora Danielle infor-
mou também que através do processo n® 2021/01/29, foi firmado convénio com o Banco do Brasil para em-
préstimo consignado para os aposentados e pensionistas do Instituto. A senhora Danielle trouxe novamente o
processo 2021/03/104, que trata da avaliagdo atuarial, sendo demonstrada a avaliacdo atuarial com um resul-
tado atuarial de R$ 670.669.706,07 com os cenarios para o equacionamento que serdo apresentados pelos
representantes da Consultoria Atuarial EC2G, passando a palavra aos mesmos. O senhor Eduardo iniciou
falando sobre possiveis questionamentos do TCE e da SPREV. E falou que na primeira simulagéo alterando

a regra de elegibilidade para aposentadoria, representa uma redugdo de 23,30% e fazendo o déficit passar
~ para R$ 514.417.556,23 e a aliquota passaria para 59,16% ao invés de 56,13% e 81,47%. A simulacéo II,
alterando a regra de aposentadoria e de pensdo o déficit passaria para R$ 495.604.891,50 e a aliquota passa-
ria para 57,00%. Na Simula¢do Il Alterando Elegibilidade / Pensdo / Aliquota para inativos e pensionistas
acima de | saldrio minimo, onde a aliquota passaria para 52,74%. Representando 15 milhdes a menos por
més. Simulagdo IV — Alterando Elegibilidade / Pensédo / Aliquota para inativos e pensionistas acima de 2 sa-
lario minimo, onde a aliquota ficaria em 55,30% e, Simulagdo V — Alterando Elegibilidade / Pensio / Ali-
quota para inativos e pensionistas acima de 3 salarios minimos, onde a aliquota ficaria em 56,39%. Reco-
mendando a aplicagdo da simulagdo V. O Dr. Rafael pede a palavra e pergunta qual seria a melhor opgao,
sendo respondido pelo senhor Eduardo que tecnicamente seria a simulagéo I1I, pois como a média salarial de
Nilopolis é muito baixa alcangando um niimero maior de pessoas, mas que ele acha extremamente dificil a
\s aprovacdo pelo desgaste e pressdo politica. O senhor Julio pede a palavra e pergunta qual a regra que mais
esta sendo usada pelos RPPS, sendo esclarecido pelo senhor Eduardo que a simulagdo I1 é a mais utilizada. A
senhora Danielle esclarece a preocupagéo de se aprovar uma lei estabelecendo aliquota suplementar e impac-
tar o limite de gastos com pessoal antes da SPREV regulamentar a lei complementar 178/2021. O senhor
Eduardo diz que assiste razao a preocupacdo da senhora Danielle e se compromete a tentar agendar uma reu-
nido junto a SPREV. O senhor Rafael fala que a SPREV faz o contrario do que fala, pois exige tanto a res-
ponsabilidade fiscal e previdencidria e eles se omitem nas suas responsabilidades. Sendo deliberado pelo
Conselho de Administracdo que este 6rgdo aguardara a regulamentagdo da Lei complementar 178/2021 pela
SPREV le‘iOl’ decis@o sobre o cendrio para equacionamento que devera ser implementado.Todos os
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itens da pauta foram abordados e, apos esclarecimentos, a prestagdo de contas relativa a competéncia mar-
¢0/2021foi aprovada por unanimidade, com base na aprovagdo do Conselho Fiscal. Como ndo houve mais
deu por encerrada-a reunido as 12:00h, e eu, Jalio Cesar Teixeira de Oli-

#tada por todos os demais presentes.
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